
 به نام ایزد  دانا

 1398بهمن   روز رسانی: تاریخ به                      طرح درس(  کاربرگ) 

   99 - 98سال تحصیلی     دومنیمسال      اقتصاد، مدیریت و علوم اداری   دانشکده    
  (  2)اصول حسابداری  فارسی:    نظری  3تعداد واحد:  □دکتری    □ارشد  کارشناسی  ■کارشناسی  مقطع:

 درس  نام
     لاتین: (1)اصول حسابداری   نیازها:پیش

Principle of Accounting(2) 

 محمد امری اسرمی    مدرس/مدرسین: شماره تلفن اتاق: 

 m.amriasrami@semnan.ac.ir پست الکترونیکی: منزلگاه اینترنتی: 

 یکشنبه ها    برنامه تدریس در هفته و شماره کلاس:

چارچوب مفهومی حسابداری مالی، حسابداری شرکتهای تضامنی و شرکتهای سهامی، حسابداری وجوه نقد و بانک،    اهداف درس: 
 حسابداری حقوق و دستمزد 

 امکانات آموزشی مورد نیاز: 

 نحوه ارزشیابی  های کلاسی و آموزشی فعالیت ارزشیابی مستمر)کوئیز( ترمامتحان میان ترمامتحان پایان
 درصد نمره   5%   5% 15% 75%

 منابع و مآخذ درس  ( تالیف دکتر ابراهیمی ، بهرامی نسب و جلالی  2اصول حسابداری )

 

 بندی درس بودجه

شماره هفته   مبحث توضیحات 
 آموزشی

 1 معرفی منابع و نحوه ارزیابی طی ترم، ویژگیهای این درس و اهمیت آن 
 2 حسابداری شرکتهای تضامنی؛ معرفی، روشهای تشکیل و توزیع سود بین شرکا  
 3 حسابداری شرکتهای تضامنی؛ ورود شریک 
 4 حسابداری شرکتهای تضامنی؛ خروج شریک  
 5 حسابداری شرکتهای تضامنی؛ حل تمرین ها و مسایل  
 6 روشهای حسابداریحسابداری شرکتهای سهامی؛ معرفی، تشکیل و  
 7 حسابداری شرکتهای سهامی؛ انواع سهام و روشهای حسابداری آن 
 8 حسابداری شرکتهای سهامی؛ افزایش و کاهش سرمایه، انواع توزیع سود  
 9 حل تمرین ها و مسایل  
 10 حسابداری وجوه نقد و بانک، تنخواه گردان، تهیه صورت مغایرت بانکی   
 11 حل تمرین ها و مسایل  
 12 سیستم های حقوق و دستمزد و حسابداری آن  
 13 حل تمرین ها و مسایل  
 14 مفاهیم حسابداری؛ فرضها، اصول و میثاقهای حسابداری و خصوصیات کیفی حسابداری 
 15 حل تمرین ها و مسایل  
 16 مروری بر مهمترین مطالب ترم، نحوه ارزیابی نهایی و ساختار امتحان پایان ترم  

 


