
 به نام ایزد  دانا 

 1400 مهر روز رسانی: تاریخ به                      طرح درس(  کاربرگ) 

 14001سال تحصیلی    نیمسال اول    اقتصاد، مدیریت و علوم اداری   دانشکده    
بررسی موارد خاص در   فارسی:   2 تعداد واحد: نظری  □دکتری   ■  ارشد  کارشناسی  □ کارشناسی  مقطع:

    حسابداری 

 

 درس  نام

 Evaluation of Specific Issues in Accounting  لاتین:    نیازها:نیازها و همپیش

 محمد امری اسرمی    مدرس/مدرسین: 2584  شماره تلفن اتاق:

 منزلگاه اینترنتی: 

https://mamriasrami.profile.semnan.ac.ir   

  پست الکترونیکی:

m.amriasrami@semnan.ac.ir   
 شنبه ها  سه شنبه ها و دو  برنامه تدریس در هفته و شماره کلاس:

 ارائه شده با توجه یها اند. سرفصل مطالعه ننموده گریدروس د ایو  یدر دوره کارشناس ایرخ داده و  راًیکه اخ یبا مطالب انیدانشجو ییآشنا اهداف درس:
 باشد  یم ایمعتبر دن یها و مطابق با دانشگاه رانیا طیشرا  به

 امکانات آموزشی مورد نیاز: 

 نحوه ارزشیابی  های کلاسی و آموزشی فعالیت ارزشیابی مستمر)کوئیز( ترمامتحان میان ترمامتحان پایان
 درصد نمره   15%   10% 15% 60%

 منابع مختلف 
 

 منابع و مآخذ درس 

 بندی درسبودجه

 شماره هفته  مبحث توضیحات 

 1   نه مطالب مطالب این درس، دام آشنایی با   
 2 حسابداری پایداری   

 3 حسابداری زیست محیطی  

 4 حاکمیت شرکتی: شامل تعاریف انواع تئوریها، انواع سازوکارهای حاکمیت شرکتی، انواع سیستمها و مدلهای حاکمیت شرکتی  

 5 گیری کیفیت سود، عوامل موثر بر کیفیت سود   های کیفیت سود، انواع مدلهای اندازه   کیفیت سود: شامل تعاریف، انواع سنجه  

 6 های مدیریت سود، الگوها و تکنیکهای مدیریت سود، ابزارهای مدیریت سود   مدیریت سود: شامل تعاریف، انگیزه  

 7 کاری   نواع و مدلهای محافظه کاری، ا   کاری: شامل تعاریف، جایگاه محافظه   محافظه  

 8 گیری و عوامل موثر   ضریب واکنش سود: شامل تعاریف، مدلهای اندازه  

 9 حسابداری رفتاری: شامل تعاریف، تاریخچه و مدلهای حسابداری رفتاری  

 10 اخلاق در حسابداری   

 11 حسابداری مسئولیتهای اجتماعی  

 12 ها، مفاهیم و سیر تاریخی آن )شامل مباحث کارایی بازار،(    فتاری، شاخه مالی ر  

 13 بازار سرمایه   های مفاهیم ارتباط ارزشی حسابداری، انواع نابهنجاری  
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